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Załącznik 10 
do „Standardów ochrony małoletnich” 

w Kłodzkiej Szkole Przedsiębiorczości 
 

Zasady ochrony danych osobowych małoletnich (uczniów/wychowanków) 

Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości 

1. W Szkole wdrożono Politykę ochrony danych osobowych osób fizycznych (pracowników, 

uczniów / wychowanków, rodziców / opiekunów prawnych) oraz powołano Inspektora 

Ochrony Danych. 

2. Dokumentacja RODO została opracowana zgodnie z wymogami obowiązującego w tym 

zakresie prawa, przy uwzględnieniu następujących zasad: 

a. zasady zgodności z prawem, rzetelności i przejrzystości; 

b. zasady ograniczenia celu przetwarzania danych; 

c. zasada minimalizacji danych; 

d. zasada prawidłowości danych; 

e. zasady ograniczenia przechowania danych; 

f. zasady integralności i poufności danych; 

g. zasady rozliczalności. 

3. Osoby upoważnione do przetwarzania danych osobowych uczniów i ich rodziców / 

opiekunów prawnych posiadają upoważnienie do ich przetwarzania. 

4. Na potrzeby przetwarzania danych osobowych małoletnich (uczniów/wychowanków) w 

formach zdalnych (nauka zdalna, przekazywanie danych osobowych do organów 

upoważnionych) w Szkole opracowano zasady przetwarzania danych oraz zasady 

zachowania bezpieczeństwa przetwarzania. 

5. Każdy pracownik posiadający dostęp do danych osobowych złożył pisemne oświadczenie 

o znajomości Polityki ochrony danych osobowych osób fizycznych pod rygorem 

odpowiedzialności karnej i zobowiązał się do jej przestrzegania pod rygorem 

odpowiedzialności karnej. 

6. Rodzice / opiekunowie prawni małoletnich (uczniów/wychowanków) są informowani o 

przetwarzaniu danych osobowych małoletnich (uczniów/wychowanków) poprzez 

klauzule informacyjne. 

7. Dyrektor Szkoły wdrożył odpowiednie środki techniczne i organizacyjne w celu 

zapewnienia bezpieczeństwa przetwarzania danych osobowych. 
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8. Dane osobowe uczniów zarejestrowane w formie pisemnej są chronione w zamykanych 

szafach z ograniczonym dostępem do pomieszczeń ich przechowywania. 

9. W Szkole wdrożono odpowiednią procedurę postępowania na wypadek wystąpienia 

naruszenia ochrony danych osobowych. 

10.  Dane osobowe małoletnich (uczniów/wychowanków) udostępniane są wyłącznie 

podmiotom uprawnionym do ich uzyskania. 

11. Dane osobowe umieszczone w formularzu „A” Niebieskiej Karty udostępniane są 

członkom Zespołu Interdyscyplinarnego. 
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STANDARD 12 

Kłodzka Szkoła Przedsiębiorczości posiada plan wsparcia małoletniego (ucznia/wychowanka) 

po ujawnieniu krzywdzenia. 

***** 

Wskaźniki realizacji STANDARDU 12 
Wobec każdego małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości, 

który doznał ujawnionego skrzywdzenia prowadzone są zaplanowane działania, zmierzjące 

do poprawy jego sytuacji. 

***** 

Zasady realizacji STANDARDU 12 
1. Plan wsparcia małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości po 

ujawnieniu jego krzywdzenia opracowuje powołany przez dyrektora Szkoły Szkolny 

Zespół Interwencyjny. W jego skład mogą wchodzić: 

a. dyrektor Szkoły; 

b. wicedyrektor Szkoły, w którego kompetencjach leży nadzór nad działalnością 

wychowawczą Szkoły, koordynujący wdrażanie Standardów ochrony małoletnich; 

c. wychowawca klasy małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły 

Przedsiębiorczości; 

d. wychowawca w internacie szkolnym; 

e. pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog szkolny oraz 

f. w miarę potrzeb, inni pracownicy Szkoły. 

Realizację planu wsparcia koordynuje wicedyrektor Szkoły, w którego kompetencjach 

leży nadzór nad działalnością wychowawczą Szkoły lub pedagog szkolny albo inny 

pracownik wyznaczony przez dyrektora Szkoły. 

2. Opracowany plan wsparcia małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły 

Przedsiębiorczości posiada formę dokumentu, zawierającego następujące elementy: 

a. imię i nazwisko małoletniego (ucznia/wychowanka); 

b. imiona i nazwiska członków zespołu sporządzającego plan wsparcia; 

c. określenie przyczyny, z jakiej został opracowany plan wsparcia; 

d. diagnozę sytuacji małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły 

Przedsiębiorczości po ujawnieniu krzywdzenia; 
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e. cel wsparcia i pomocy małoletniemu (uczniowi/wychowankowi) Kłodzkiej Szkoły 

Przedsiębiorczości; 

f. identyfikację zasobów wewnętrznych Szkoły oraz źródeł zewnętrznych wsparcia 

małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości – ofiary 

krzywdzenia; 

g. zakres współdziałania Szkoły z podmiotami zewnętrznymi na rzecz wsparcia 

małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości; 

h. zakres, wymiar godzin, okres wsparcia udzielonego małoletniemu 

(uczniowi/wychowankowi) Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości; 

i. formy i metody wsparcia małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły 

Przedsiębiorczości; 

j. ocenę efektywności wsparcia udzielonego małoletniemu (uczniowi/wychowankowi) 

Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości. 

3. Przeprowadzenie diagnozy sytuacji małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły 

Przedsiębiorczości po ujawnieniu krzywdzenia zawiera: 

a. charakterystykę doznanej krzywdy (rodzaj doznanej krzywdy, okoliczności doznanej 

krzywdy, stopień naruszenia prawa, stopień zagrożenia bezpieczeństwa małoletniego 

(ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości – w obszarze zdrowia, życia, 

rozwoju); 

b. analizę dostępnej dokumentacji; 

c. określenie czynników ryzyka doznanej krzywdy (podanie okoliczności danego 

zdarzenia) oraz czynników wsparcia małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej 

Szkoły Przedsiębiorczości (określenie możliwych form pomocy) – ustalenie 

indywidualnych potrzeb ofiary krzywdzenia w obszarze jej zdrowia/życia, zdrowia 

psychicznego, funkcjonowania emocjonalno-społecznego oraz w obszarze prawnym i 

socjalnym. 

4. Zdefiniowanie celu oferowanego wsparcia polega na podjęciu działań zmierzających do: 

a. przywrócenia równowagi emocjonalnej małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej 

Szkoły Przedsiębiorczości i jego rodziny; 

b. wspierania rodziców/opiekunów prawnych małoletniego (ucznia/wychowanka) 

Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości w rozwiązywaniu problemów wychowawczych; 
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c. pomocy małoletniemu (uczniowi/wychowankowi) Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości 

w rozwiązywaniu konfliktów wewnątrzpsychicznych; 

d. złagodzenia psychicznych i behawioralnych objawów skrzywdzenia; 

e. złagodzenia stresu, lęku małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły 

Przedsiębiorczości; 

f. zapewnienia bezpieczeństwa (na przykład: socjalnego, psychicznego, prawnego); 

g. wzmacniania poczucia własnej wartości małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej 

Szkoły Przedsiębiorczości; 

h. kształcenia umiejętności radzenia sobie z brakiem akceptacji społecznej, 

izolowaniem, dyskredytowaniem, z trudnymi sytuacjami w środowisku rodzinnym i 

społecznym; 

i. innych pozytywnych skutków, istotnych z punktu widzenia poprawienia sytuacji 

małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości, który doznał 

skrzywdzenia. 

5. Identyfikacja zasobów wewnętrznych Szkoły oraz źródeł zewnętrznych polega na 

ustaleniu osób i instytucji, które powinny zostać zaangażowane w proces wsparcia 

małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości – ofiary 

krzywdzenia. Są to: 

a. zasoby wewnętrzne Szkoły: dyrektor Szkoły i jego zastępcy, zespół wspierająco-

wychowawczy, Szkolny Zespół Interwencyjny, specjaliści zatrudnieni w Szkole 

(pedagog, pedagog specjalny, psycholog), pielęgniarka środowiska nauczania i 

wychowania; konkretni nauczyciele, wychowawcy w internacie szkolnym, rodzice / 

opiekunowie prawni małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły 

Przedsiębiorczości; 

b. źródła zewnętrzne wsparcia krzywdzonego małoletniego (ucznia/wychowanka) 

Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości: sąd rodzinny, kurator sądowy, policja, poradnia 

psychologiczno-pedagogiczna, placówka doskonalenia nauczycieli, służba zdrowia, 

GOPS / MOPS, PCPR oraz organizacje pozarządowe działające na rzecz ochrony 

małoletnich (uczniów/wychowanków) przed krzywdzeniem. 

6. Ustalenia zakresu współdziałania Szkoły z podmiotami zewnętrznymi na rzecz wsparcia 

małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości dokonuje 

wicedyrektor Szkoły, w którego kompetencjach leży nadzór nad działalnością 
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wychowawczą Szkoły, w porozumieniu z dyrektorem Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości 

lub inny pracownik Szkoły wskazany przez dyrektora. 

7. W ramach wsparcia udzielanego małoletniemu (uczniowi/wychowankowi) Kłodzkiej 

Szkoły Przedsiębiorczości ustala się harmonogram, określający okres wsparcia 

udzielonego małoletniemu (uczniowi/wychowankowi) Kłodzkiej Szkoły 

Przedsiębiorczości, zakres wsparcia, wymiar godzin oraz osoby realizujące poszczególne 

formy wsparcia. Zakres wsparcia wynika ze zdiagnozowanych w różnych obszarach 

indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych oraz psychofizycznych małoletniego 

(ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości – ofiary krzywdzenia. Wymiar 

godzin i okres, w jakim będzie udzielane wsparcie, zależy od doświadczanych przez 

małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości skutków krzywdy 

oraz zaobserwowanych efektów wsparcia w okresie ich monitorowania. 

8. Ustalenie form i metod wsparcia małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły 

Przedsiębiorczości zależne jest od doznanej przez niego krzywdy. Typowe metody 

wsparcia krzywdzonego małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły 

Przedsiębiorczości to: 

a. bezpośrednia rozmowa z prowadzona przez wychowawcę / pedagoga szkolnego / 

pedagoga specjalnego / psychologa szkolnego / innego nauczyciela lub pracownika 

Szkoły; 

b. zajęcia socjoterapeutyczne; 

c. zajęcia psychologiczno-pedagogiczne; 

d. warsztaty rozwojowe; 

e. bezpośrednia pomoc prawna i/lub socjalna małoletniemu (uczniowi/wychowankowi) 

Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości i jego rodzinie; 

f. pomoc medyczna małoletniemu (uczniowi/wychowankowi) Kłodzkiej Szkoły 

Przedsiębiorczości; 

g. analiza dokumentacji związanej z sytuacją małoletniego (ucznia/wychowanka) 

Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości, obserwacja małoletniego (ucznia/wychowanka) 

Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości. 

9. Ocena efektywności udzielanego wsparcia polega na: 
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a. analizie wyników obserwacji prowadzonej przez nauczycieli i specjalistów, rodziców / 

opiekunów prawnych małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły 

Przedsiębiorczości w czasie lekcji lub w czasie oferowanych form wsparcia; 

b.  analizie wyników rozmów z małoletnim (uczniem/wychowankiem) Kłodzkiej Szkoły 

Przedsiębiorczości; 

c. ocenie efektów wsparcia udzielanego małoletniemu (uczniowi/wychowankowi) 

Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości przez podmioty zewnętrzne; 

d. analizie dostępnej dokumentacji; 

e. ocenie adekwatności udzielanego w danym czasie wsparcia do zdiagnozowanych 

potrzeb małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości – 

ofiary krzywdzenia. 

Ocena efektywności udzielanego wsparcia dokonywana jest co najmniej raz na trzy 

miesiące; biorą w niej udział wszyscy pracownicy Szkoły biorący udział we wspieraniu 

małoletniego (ucznia/wychowanka) Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości oraz – w miarę 

możliwości – osoby stanowiące zewnętrzne źródła wsparcia. 


